
Volkswirtschaftsdepartement 

Amt für Arbeit 

 

  
 
Kaufmännisches Trainings- und Coachingzentrum für motivierte Stellensuchende  
 
 
Voraussetzungen    -  Stellensuchende mit kaufmännischen Berufserfahrungen (Büro oder Verkauf) 

- Kaufmännische Lehrabgänger und Wiedereinsteigende  
- Technische Kaufleute  
- Kaufmännische Stellensuchende und Marketinginteressierte zum Einstieg in 

die digitale Arbeitswelt. Desktop Publisher, Content Manager, Texter/Journa-
listen, Mitarbeitende im Bereich Social Media, Gestalter, Web-Designer,       
E-Commerce Manager, Marketing Manager.  

 
Ziel Erleichterter Wiedereinstieg in die Arbeitswelt dank Praxiserwerb und 

gezielter Weiterqualifizierung (IT und Sprachen) 
 
Kursinhalt   Durch praxisorientierte Arbeiten entdecken und fördern von vorhandenen 

Fähigkeiten im kaufmännischen und/oder digitalen Bereich, welche so schnell 
wie möglich an einem neuen Arbeitsplatz unter Beweis gestellt werden 
sollen.  

 
Weiterqualifizierung Individuelle Aus- und Weiterbildung in den folgenden Bereichen: 

- Praxistraining in allen Bereichen einer Handelsfirma  
- Rotation in den Abteilungen (Einkauf, Verkauf, Marketing, 

Rechnungswesen, Personal und Administration) nach Bedarf und Wunsch 
- Sprachunterricht wöchentlich (Englisch, Französisch) 
- IT-Schulung (E-Learning EasyLearn)  
- IT-Schulung individuell (mit Kursleiter) mit ECDL-Zertifizierung 
- Einführung und Schulung in die digitale Arbeitswelt 

 
Dauer   3 Monate (Montag – Freitag) mit der Möglichkeit zur Verlängerung. 
   Eintritt jederzeit möglich (nach Absprache mit dem Kursleiter) 
   mind. 40% Pensum  
 
Einsatzort   chancen.schaffen MYTHENTRADE  

Sonneggstrasse 30b 
6410 Goldau 
041 833 88 10 
chancen-schaffen.ch  

 
Anmeldung   Gesuch um Zustimmung zum Kursbesuch an:  
   RAV Goldau    RAV Lachen  
   Bahnhofstrasse 8   Zürcherstrasse 8  
   6410 Goldau    8853 Lachen  
 
Auskünfte   AFA Schwyz, Arbeitsmarkt  
   Monika Telli   041 819 16 38  
   Marco Prause  041 819 16 24 


