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Änderung der Personal- und Besoldungsverordnung (Personalverordnung) 1 

(Änderung vom 10. Dezember 2013) 

Der Regierungsrat des Kantons Schwyz beschliesst: 

I. 

Die Personalverordnung vom 4. Dezember 20072 wird wie folgt geändert: 

§ 24 Abs. 2  

2 Die Prämien gehen zulasten des Kantons. Die Prämien für die Versicherung von 
Nichtberufsunfällen können auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter überwälzt 
werden. 

§ 77a (neu) Übergangsbestimmung zur Änderung vom 10. Dezember 2013 

Bis zum 31. Dezember 2017 bedarf jede Weiterbildungsvereinbarung nach § 43 
Abs. 4, welche eine Kostenbeteiligung des Kantons von mehr als Fr. 15 000.-- 
vorsieht, der Genehmigung durch den Regierungsrat. 

II. 

Dieser Beschluss wird auf den 1. Januar 2014 in Kraft gesetzt. 
Er wird im Amtsblatt veröffentlicht und in die Gesetzsammlung aufgenommen. 
 
 
 
 
 Im Namen des Regierungsrates 
 Der Landammann: Walter Stählin  
 Der Staatsschreiber: Dr. Mathias E. Brun 
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