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Projekte und Networking
fiir Kaderpersonen und kaufmédnnische Fachkrafte

Voraussetzungen Erfahrungen in den Bereichen Leadership und Projektmanagement
Ziel Wiedereinstieg in die Arbeitswelt dank Zusammenarbeit und Networking
mit stellensuchenden Fachleuten aus dem mittleren und héheren Kader
Kursinhalt
Aufgaben D e et e Laufbahncoaching Weiterqualifizierung
e Durchfiihrung von e Onboardin e Potenzialanalyse e Leadership
Projekten e Selbst résintation e Bewerbungsstrategien e Projektmanagement
e Zusammenarbeit mit o e Bewerbungscoaching e KI-Schulung
e das Projektteam u . .
Start-Ups [ S —— e Présentationstechnik
O e Ui Projektauswahl und * Selbststudium
Durchfihrung von T e T e Personlichkeits-
Betriebsbesichtigungen g & entwicklung

e Messebesuchen
o Netzwerken

Fakultativ - IT-Kompetenzen aktualisieren mit Zertifikaten
- Konversationstraining (Englisch und Franzésisch)
Dauer 3 Monate (Montag bis Freitag) mit der Moéglichkeit zur Verlangerung
Eintritt jederzeit méglich (nach Absprache mit dem Kursleiter)
Einsatzort chancen.schaffen
Sonneggstrasse 30b
6410 Goldau
@ 0418338810
Auskiinfte Amt flir Arbeit, Arbeitsmarkt

Fabienne Andermatt @ 041 819 16 27



